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 ذاكرة أعضاء الهيئة التدريسية بكلية التمريض جامعة الزقازيق
 وعلاقتها بأدائهم ودافعيتهم للإنجاز ومعنى الحياة لديهم 

 
 (3)، هناء حمدى على الزينى(2)، سيدة أحمد عبد اللطيف(1)وه أحمد حسين عبد الكريمنش

 -أستاذ  تمريض الصحة النفسية  (2)  ق.جامعة الزقازي -كلية التمريض -معيدة بقسم تمريض الصحة النفسية (1)
 جامعة الزقازيق. –كلية التمريض  -مدرس تمريض الصحة النفسية  (3) ،جامعة القاهرة -كلية التمريض

 
 

 :مقدمــة
إن نجاح الفرد في مجرى حياته  اليوميهة فهه مهنته  
التجارية أو غيرهها مهن المههن يعتمهد جوهريها علهه 

متها في الحيهاة تعتمهد إمتلاك ذاكرة جيدة حيث أن قي
إله حد كبير عله مدى تطوير هذه الهذاكرة )القهدرة 
علههه تههذكر الوجههوه واوسههماء والوقههائ  واوحههداث 
والظروف واوشياء اوخرى المتعلقة بمجرى حيات  
العملية اليومية ( حيث أنها ههه مقيهاس قدرته  علهه 

 إنجاز مهمت .
 

 الهدف من البحث:
يم ذاكهرة أعضهاء الهيئهة تهدُف هذه الدراسة إلهه تقيه

جامعههههة الزقههههازيق  -التدريسههههية بكليههههة التمههههريض
وعلاقتههها بهههدائهم ودافعيههتهم لونجههاز ومعنههه الحيههاة 

   .لديهم
 

 أدوات و طرق البحث:
 البحث:و مكان عينة 

تكونههع عينههة البحههث مههن مههن كههئ اعضههاء الهيئههة  
التدريسهههههية بكليهههههة التمهههههريض جامعهههههة الزقهههههازيق 

 (.58تجمي )المتواجدين اثناء ال
 

 :جمع البياناتأدوات 
 و تتكون من ارب  أدواع:

 :الديموجرافيتتتتتة وا داءاستتتتتتمارة البيانتتتتتات  .1
 وهما : تكون من جزئيينت

يسهتخدم لتجميه  بيانهاع ديموجرافيه    الجزء الأول:
من أعضاء الهيئة التدريسية بكلية التمريض جامعهة 

 الزقازيق 

 نقطة  58: مقياس الاداء وتتكون من الجزء الثانى

: تتكون من ثهلاث  مقياس تقييم الذاكرة الذاتى . 2
 22أجهههزاء الجهههزء اووئ يخهههتل بقهههدرة الهههذاكرة )

نقطة(والجزء الثانه يختل بتكرار مشاكئ الذاكرة 
نقطة( والجزء الثالث يختل بالقهدرة العالميهة  22)

 .نقط( 3للذاكرة)

 22حيههث يتههالف مههن  مقيتتاس دافعيتتة ا نجتتاز:. 3
 عنصر 

 52حيهههث يتهههالف مهههن  يتتتاس معنتتتى الحيتتتاة:مق. 4
 عنصر 
 التاله : قد أسفرع نتائج البحث عنو النتائج:

 عالية ذاع دلالة إحصائية إيجابية علاقة وجود 

 سهلبية علاقهة بينما وجدعاوداء الذاكرة و بين

معنهه الحيهاة الذاكرة و بين ذاع دلالة إحصائية
 بههينعلاقههة ذاع دلالههة احصههائية لههم يوجههد أى 

 دافعية الإنجاز.ة والذاكر

 2..2٪  مهههن عينهههة الدراسهههة يتمتعهههون بهههذاكرة
ذوى ذاكههههههههرة جيههههههههدة  %31.5متوسههههههههطة و

 منخفضةذوى ذاكرة  %15.5و

 من عينة الدراسة كان ٪81.5 من ناحية أخرى
كههان أدائهههم متوسههط  % 25أدائهههم عههاله و

 كان أدائهم منخفض. 21.2%

  دافعيههتهم  عينههة الدراسههة كانههعأكثههر مههن ثلثههه
مهههنهم  %31.5و اع درجهههة عاليهههةذلونجهههاز 

 %ذاع درجههة متوسههطة و دافعيههتهم لونجههاز

 ذاع درجهههههة مهههههنهم دافعيهههههتهم لونجهههههاز 2.2
 منخفضة.

 85.8 ٪ معنهه الحيههاة  مهن عينهة الدراسههة كهان
معنهههه الحيهههاة لهههديهم  %32.8لهههديهم عهههاله و

 متوسط.

  ذاع دلالهة إحصهائية إيجابيهة علاقهة وجهود 

ومعنههه الحيههاة وكههلا مههن اوداء و  بههين عاليههة
 ..دافعية الإنجاز

  وفيمهها يخههل دافعيههة اونجههاز وجههدع علاقههة
 .بينها وبين اوداءذاع دلالة إحصائية  إيجابية

 بهين ذاع دلالهة إحصهائية إيجابيهة علاقهة هنهاك 
 .العمر وكلا من معنه الحياة واوداء

 وممهها هههو جههدير بالههذكرأن هنههاك علاقههة سههلبية 
بهههين الدرجهههة  دلالهههة إحصهههائيةذاع  إيجابيهههة

كمها .الوظيفية وكلا مهن الهذاكرة ومعنهه الحيهاة
بين الدرجهة  عالية سلبية تبين من وجود علاقة

 .الوظيفية واوداء

 علاقههة ارتباطيههة  نههاكه و مههن ناحيههة أخههرى
دافعيهة كهلا مهن الخبهرة و بهين سهنواع موجبهة
 لها سنواع الخبرة بينما .معنه الحياةو الإنجاز

 مه  عاليهة موجبهة دلالهة إحصهائيةعلاقة ذاع 

 .اوداء
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 متوسههط بههين اوداء و إيجابيههة علاقههة وجههود
علاقهههة  ومهههن ناحيهههة أخهههرى هنهههاك .الهههدخئ

مشهاكئ وال دافعية الإنجهاز بين ارتباطية موجبة
 .الجسدية الصحية

 4..2٪  مهههههن عينهههههة الدراسهههههة ذوى كفهههههاءاع
مههن عينههة الدراسههة  ٪82.1شخصههية عاليههة و

مهههن  ٪81.5ليهههة وكهههان كفهههاءاتهم المعرفيهههة عا
 عينههة الدراسهههة كفههاءاتهم المهنيهههة عاليههة بينمههها

مهههههن عينهههههة الدراسهههههة ذوى كفهههههاءاع 54.8%
 منخفضة فه أداء اونشطة والمشاري .

  كههئ الفههروج الجانبيههة مههن مقيههاس اوداء كههان
ذاع علاقة إيجابيهة عاليهة مه  بعضهها الهبعض 
مههها عهههدا الفهههروج الجانبيهههة الخاصهههة بكفهههاءاع 

والتهي كهان لهها ارتبهاط سهلبي  التطوير المهنهي
عهههالي مههه  كهههئ الفهههروج الجانبيهههة مهههن مقيهههاس 

  اوداء. 

 الخلاصة:
 :دراسة يمكن استخلال الآتهال ضوء نتائج فهو

علاقة إيجابية ذاع دلالة إحصائية عاليهة بهين  وجود
الذاكرة واوداء بينما وجدع علاقة سلبية ذاع دلالة 

يوجههد أى إحصههائية بههين الههذاكرة ومعنههه الحيههاة لههم 
ئية بههين الههذاكرة ودافعيههة علاقههة ذاع دلالههة احصهها

 .الإنجاز
 

 التوصيات:
 تم اقتراحضوء النتائج الرئيسية للدراسة الحالية فه 

 :التوصيات التالية

وجهههول التقيهههيم المسهههتمر لحالهههة الهههذاكرة وعضهههاء 
الهيئة التدريسية للتمريض و إجراء برنامج تهدريبي 

الهههذاكرة وذلهههك فهههي  ودورة سهههنويا للمعيهههدين لتقويهههة
شكئ مؤتمراع ونهدواع وور  عمئ.وأيضها يجهل 

و           عله المؤسسة اوكاديمية أن تعمئ بالكاد 
أن تخطط لتعزيز الإنجاز لموظفيها وذلك من خلائ 
تجنههل اوداء الهيكلههي لزيههادة اوفههق وعضههاء الهيئههة 
التدريسية للتمريض. كمها أن هنهاك حاجهة إلهه رفه  

معنه الحياة بين أعضهاء الهيئهة  الوعي حوئ مفهوم
التدريسهههية للتمهههريض وأيضههها أهميهههة  تطهههويرأداء 
أعضهههاء الهيئهههة التدريسهههية بالكليهههاع خاصهههة فهههه 

 كفاءاع اونشطة والمشاري  والتطوير المهني.
 
 


